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تطلب أستراليا دعم حكومتكم لانتخاب 

روزماري كايس للجنة المعنيّة بحقوق 

الأشخاص ذوي الإعاقة

إن أستراليا ملتزمة بالنهوض بحقوق الإنسان على الصعيد العالمي، بما في ذلك 

حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة. للرجال والنساء والأطفال الحق في التمتعّ 

بالحريات الأساسية وفي أن يعيشوا حياتهم بكرامة.

وتعتبر أستراليا اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة )CRPD( اتفاقية حاسمة 

في تعزيز حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة، وهي ملتزمة بزيادة الوعي بهذه 

الحقوق واتخاذ خطوات عملية لتمكين الأشخاص ذوي الإعاقة من المشاركة 

الكاملة في المجتمع.

تحظى روزماري كايس بدعم من الحكومة الأسترالية والمنظمات الأسترالية 

للأشخاص ذوي الإعاقة.

“إنني ملتزمة بمبادئ ومعايير اتفاقية حقوق 

الأشخاص ذوي الإعاقة وبالعمل البنّاء مع الدول 

الأطراف لتنفيذ حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة.”

— روزماري كايس

روزماري كايس محامية وباحثة وأكاديمية بارعة في مجال حقوق الإنسان. 

وقد نالت وسام حقوق الإنسان الأسترالي في عام 2019. وقد أدى عملها على 

الصعيدين الوطني والدولي إلى تعزيز جدول أعمال أستراليا لتحقيق مجتمع 

شامل اجتماعيًا.

وروزماري هي الرئيسة الحالية للجنة حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة. وهي 

أكاديمية ذات أقدمية في كلية الحقوق بجامعة نيو ساوث ويلز، حيث درّست 

القانون الدولي لحقوق الإنسان وقانون مناهضة التمييز على مدار الخمسة عشر 

عامًا الماضية. كما أنها قدمت المشورة والبحوث في العديد من المشاريع المتعلقة 

بحقوق الإنسان والإعاقة وتنفيذ اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة في 

أستراليا وآسيا والمحيط الهادئ وأوروبا.

كما أن روزماري أستاذة زائرة في مركز قانون وسياسة الإعاقة في جامعة أيرلندا 

الوطنية )غالواي(. وبصفتها عضوًا في هيئة التدريس للمدرسة الصيفية لقانون 

الإعاقة الدولي السنوية، تقوم روزماري بانتظام بتدريس القانون الدولي لحقوق 

الإنسان للطلاب ذوي الإعاقة وللمدافعين عن حقوق الإعاقة وموظفي الحكومة 

وأصحاب المصلحة الآخرين من جميع أنحاء العالم.

 تتمتع روزماري بخبرة واسعة في مجال اتفاقية حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة. 

وقد كانت ضمن المتخصّصين المعيّنين في وفد الحكومة الأسترالية الذي ساهم في 

وضع الاتفاقية.

رؤساء هيئات لجنة الاتفاقية  2022 - 2021 
رئيسة

لجنة حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة  2021 - حاليًا 
رئيسة

لجنة حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة  2020 - 2019 
نائبة رئيس

المفوضيّة الملكية المعنيّة بالعنف تجاه الأشخاص ذوي  2020 - حاليًا 
 الإعاقة والإساءة إليهم وإهمالهم واستغلالهم 

عضوة خبيرة، لجنة المشاركة الإستراتيجية

المركز الأسترالي لقانون الإعاقة  1995 - حاليًا 
رئيسة

البنك الدولي  2015 - حاليًا 
مجموعة التركيز للخبراء حول مناهضة التمييز والإعاقة

المفوضيّة الوطنية للصحة العقلية  2017 - 2013 
المجموعة المرجعية الأساسية - العزل والتحفّظ

اللجنة التوجيهية لمجموعة عمل بحوث سياسة الإعاقة  2015 - 2010 
مجلس الحكومات الأسترالية

دائرة الشؤون الخارجية والتجارة  2015 - 2009 
المجموعة المرجعية المعنيّة بالإعاقة

المفوضيّة الأسترالية لإصلاح القانون  2014 - 2013 
المجموعة الاستشارية حول المساواة والقدرة والإعاقة

اللجنة الوزارية الاستشارية الوطنية حول الإعاقة   2008 - 2006
ومقدّمي الرعاية

معهد دراسات وبحوث الإعاقة  2008 - 2004 
رئيسة

دائرة خدمات العائلة والمجتمع  2006 - 2004 
ممثلة المنظمات غير الحكومية )تعيين وزاري( 

لجنة الأمم المتحدة المختصة مندوبة أستراليا  

وحدة حقوق الأعاقة في المفوضيّة الأسترالية   2004 
 لحقوق الإنسان

مسؤولة أقدم للسياسة

مجلس الإعاقة لولاية نيو ساوث ويلز )تعيين وزاري(  2000 - 1996

 “لقد عشت تجربة الإعاقة، وكانت تجربة تعرضّي 
للحادثة التي ألمتّ بي والتغيير المفاجئ في حياتي نتيجة 
لإصابة الحبل الشوكي بمثابة بدايةٍ للتحقيق المستمر في 
معرفة وفهم الإعاقة من الجوانب الفلسفية والنظرية 

والقانونية والعملية.

وقد زادت تجربتي كامرأة معاقة من وعيي بالتأثيرات 
المضاعفة للسمات والظروف الشخصية على حياة الفرد 

وفرصه. إنني متحمسّة ومهتمة بشكل خاص بضمان وجود 
قيادة قوية للنساء ذوات الإعاقة في اللجنة وعلى أعلى 

مستوياتها.

وقد ازدادت معرفتي هذه بشكل أكبر من خلال عملي 
مع الشعوب الأصلية في أستراليا بالإضافة إلى عملي مع 
الأشخاص ذوي الإعاقة من جزر المحيط الهادئ وآسيا.

ونتيجة لذلك لديّ فهم عميق لأهمية تنفيذ اتفاقية حقوق 
الأشخاص ذوي الإعاقة وخاصة المادة 32 بشأن التعاون 

الدولي وكذلك تنفيذ أهداف التنمية المستدامة.”

— روزماري كايس
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